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言简意赅

影中哲丝

“不忘初心、牢记使命”主题教育�笔谈

知行论坛

书边随笔

方 法 谈

从身边事看修养

“讲究”与“将就”两个词，音相
同，意思却大相径庭，折射出不同的
人生追求和精神状态，一定程度上也
决定着一个人的人生走向和成败得
失。大凡有情怀、有追求的人，多在
工作上“讲究”而不“将就”。
“讲究”体现的是一种工作高标

准。青年官兵立志在军营有所作为，
在工作上就应多一点“讲究”，凡事重
细节，讲规范，高标准，严要求，如此
日积月累，让追求高标准成为一种习
惯，必然能干出一流业绩；而在生活
上则不妨多一点“将就”，简朴生活，
传承好艰苦奋斗的光荣传统。

然而也有一些人，生活上很“讲

究”，追求所谓“精致生活”，在意生
活品质，把大量心思精力花在了琢
磨衣食住行上；工作上却抱着“将
就”心态，“当一天和尚撞一天钟”，
只求过得去，不求过得硬，如此一
来，一次次“将就”便会让自己一天
天落后。如果大家工作都“将就”，
势必影响部队战斗力生成；相反，如
果工作都“讲究”，部队战斗力建设
必然蒸蒸日上。

今天仍要提倡“工作向高标准看
齐，生活向低标准看齐”，因为只有工
作兢兢业业、生活简简单单，才能永
葆本色、坚守初心，才能勇于解难题、
一心干事业。

工作要“讲究”
■赵海彦 杨希圆

所谓“面子”，指的是形象或情
面，一定程度上体现了一个人的尊
严。一个人要“面子”，是有廉耻心
的表现，是自立自强的反映，值得
肯定；但过分在意“面子”，为了争
所谓“面子”而“打肿脸充胖子”，乃
至“死要面子活受罪”，就是一种爱
慕虚荣，是需要在现实中注意克服
的缺点。

还有一种情况，就是把暴露自身
缺点或错误视为“丢面子”，于是或选
择逃避，或极力掩饰。这也是要不得
的。对缺点采取逃避态度，就像把头
埋进沙子里的鸵鸟，自己虽然假装看

不见，但问题仍旧没有解决；如果极
力掩饰错误，只会养痈遗患，犯更大
的错误。可见，怕“丢面子”而无视缺
点、掩饰错误，是短视的愚蠢行为，到
头来“面子”反而丢得更大。

不怕“丢面子”，就要选择直面
问题，不回避矛盾，不掩盖问题，以
实事求是的态度对待自己，提倡批
评和自我批评，在解决问题、克服
缺点、纠正错误中，不断改进自己，
完善自己，提高自己。总之，“面
子”该放下则放下，该丢时也不必
保，不怕“丢面子”，其实是为了更
好地进步。

莫怕“丢面子”
■汪卫国

●“自胜”的关键，就在于敢于
自我剖析、自我否定、自我革命，通
俗点说，就是常和自己“过不去”

“胜人者有力，自胜者强”。《道德经》

里的这句名言，意思是说能够战胜别人

只能算是有力，能够战胜自己才算是真

正的强者。其实，对于党员干部来说，干

事创业的过程就是一个不断挑战自己、

战胜自己，最终成就自己的过程。“自胜”

的关键，就在于敢于自我剖析、自我否

定、自我革命，通俗点说，就是常和自己

“过不去”。

对“成绩”挑剔一点。一个人在工

作岗位上，只要奋斗，总会出成绩，区别

无非是大小而已。可以说，出成绩不

难，难的是如何正确面对成绩。杂交水

稻之父袁隆平曾用0.897亩试验田生产

稻谷1172.5公斤，按通行的“七五折”方

法计算，每亩净产量为 980.4公斤。对

此，他认为“今年实验环境较好”，主动

说服验收专家组改用更严苛的标准计

算净出率，最终公布亩产为 926.6公

斤。渴望成绩，宣扬成绩，是人之常

情。但面对成绩，应当以事实为基础，

客观分析含金量，最大限度地挤干水

分，这才是对待成绩的正确态度。对待

成绩，党员干部切不可沾沾自喜、忘乎

所以、夸大其词；要树立正确的政绩观，

本着对人民、对历史负责的态度，该打

折的打折、该挤水分的挤干水分，让成

绩晒在阳光下，经得起检验。努力让心

态适时“归零”，不让成绩变成阻碍进步

的“绊脚石”，戒骄戒躁，再接再厉，才能

实现更大的进步和提高。

对“安逸”离远一点。随着作风建设

的不断推进，在一些干部身上，心浮气

躁、急功近利的情况已有明显改观。同

时我们也要看到，不担当、不作为，图安

逸、“混日子”的变种作风病仍然存在。

曾经有一阵子，廖俊波的身体里有两个

声音在吵架。一个说“过好自己的日子

就行了”，一个说“去给别人干点事吧”。

几番较量，后一个声音的分贝更大，也更

有力。正是在跟自己的博弈中，廖俊波

听从了信仰的召唤，在人生路上笃定前

行，成为“时代楷模”。新时代是奋斗者

的时代，我们都是奋斗者。新时代的党

员干部要敢于对“安逸”说不，主动强化

能力提升和实践锻炼，增强适应新时代

发展要求的本领；主动“干”起来，以奋发

有为的精神状态开展工作，说干就干、大

干快干，既要效率高，又要质量好；主动

克服心浮气躁、重权轻责的思想，沉下心

思、扑下身子，做实事、求实效。

对“顺利”警惕一点。唐代诗人杜荀

鹤有首题为《泾溪》的哲理诗：“泾溪石险

人兢慎，终岁不闻倾覆人。却是平流无

石处，时时闻说有沉沦。”说的就是在有

暗礁的急流险滩处，人们大都小心翼翼，

很少有人落水；而到了风平浪静之处，却

常常容易忘乎所以，以致葬身鱼腹。现

实中，一些党员干部面对工作和生活中

的种种逆境，往往能够做到隐忍坚持和

努力拼搏；可当他们处于人生顺境，面对

种种诱惑的时候，反而不能很好地把握

自己，最终忘记了初心，抛却了使命，放

弃了砥砺前行。可见，“一帆风顺”并非

是彻头彻尾的好事，挫折和困境反而是

促进人们反思求变、不断进取的推动力

量。因此，党员干部面对顺境时尤其需

要“如履薄冰”，自觉抵制腐朽思想、落后

文化的侵蚀，经常反思自己的言行是否

符合党性要求；要安守本职、知责尽责，

拎着“乌纱帽”无怨无悔埋头干事，甘当

党的“一块砖”，争做革命的“螺丝钉”。

常和自己“过不去”
■李大远

●真正的好党员、好干部，在
坚持原则的问题上决不妥协，在是
非对错面前决不含糊

现实中总有这样一些人，他们乐当
“老好人”，回避矛盾问题，对上级说恭
维话，对同级说“过年话”，对下级说
表扬话，对问题说含糊话。就是不愿说
真话、讲真理，不愿得罪人。
“老好人”貌似对人友好，其实误

己又误人。逢人只挑好话说，动不动
就违心夸赞，在智者眼中从来都是一
种拙劣品行。孔子以“乡愿，德之贼
也”批判那些“好好先生”；孟子认为
这种人“同乎流俗，合乎污世”，表面

上看是对别人全不得罪，实则混淆是
非善恶，不抵制坏人坏事。更有一些
“好好先生”，在大是大非面前不讲原
则，明知不对也不反对，甚至违心赞
同。一名锒铛入狱的官员在忏悔书中
陈述：如果刚开始犯错误时，有人及
时拉拉袖子、扯扯耳朵，继而红红
脸、出出汗，就不至于滑入错误深渊。

反对“老好人”，老一辈革命家态
度鲜明。周恩来总理曾表示，不喜欢
“没意见”的人。陈毅元帅诗云：“难得

是诤友，当面敢批评。”新中国成立
后，徐海东大将于某地疗养，凡来人探
望，将军必问：“政治上犯错误没有？
经济上多吃多占没有？生活上和老婆离
婚没有？”夫人提醒：“多年不见的老战
友，怎么好这样问？”将军瞪眼：“净说
好听话，算什么老战友！”

习主席指出：“你在消极腐败现
象面前当好人，在党和人民面前就当
不成好人，二者不可兼得。”党内不
是好人主义的俱乐部，党员彼此之间

也不是“你好我好”的“合伙人”。
真正的好党员、好干部，在坚持原则
的问题上决不妥协，在是非对错面前
决不含糊。宁肯得罪一个人，也不能
看着他走向违纪违法的深渊；宁肯被
人指责不讲情面，也不能牺牲党性原
则换“好人”名声……作为党员干部
特别是领导干部，既要自身做好，又
要敢于担责，敢于同不良现象作坚决
斗争。构建风清气正的政治生态，需
要这样的人。

“老好人”做不得
■刘锦健

●歪理不批，真理难立。做
到以“理”服人，应强化阵地意识
和斗争精神，有理有据明晰事理、
条分缕析说透道理、循序渐进浸
润心理

进入新时代，“90后”“00后”日渐

成为基层部队官兵的主体。他们身上

有着鲜明的时代特征，既给部队建设

注入了生机活力，又给教育引导带来

了新情况新挑战。如何做好青年官兵

教育引导工作，笔者认为，应该注重在

以“理”服人上下功夫。

靠近才能贴近，走近才能走进。

我军历来就有“五同”“吃碰饭”“当

兵蹲连”“推门听课”等好的带兵育

人传统与做法，这些也是解决领导

干部高高在上、脱离基层、漠视官兵

等形式主义、官僚主义问题的良招

妙药。一些基层官兵反映，现在科

技发达了、手段先进了，有的领导干

部依然习惯于“坐着车子转”“隔着

玻璃看”“对着屏幕谈”，上下级之间

愈加“似曾相识”而“渐行渐远”。官

兵认可与否势必影响领导的威信。

要赢得官兵认可，就要经常下基层、

入营连、进班排，推倒机关与基层之

间的“隔离墙”，捅破干部和战士之

间的“窗户纸”；用好网上邮箱、信访

热线、随机访谈等渠道，把分散的心

声归拢、微小的意见集中、疏远的官

兵拉近，以“身入”实现深入、以“融

入”实现融合。

“一个民族要想站在科学的最高

峰，就一刻也不能没有理论思维”。我

军是用科学理论武装起来的人民军

队，从小到大，由弱到强，战胜一个又

一个敌人，赢得一次又一次胜利，始

终都在科学理论指引下。可以说，理

论武装一刻也不能停止，真理常讲常

新鲜，理论真学真受益。当前，就是

要结合“不忘初心、牢记使命”主题教

育，加大对党的创新理论的学习力

度，原原本本学经典，原汁原味读原

著，学深悟透习近平新时代中国特色

社会主义思想和习近平强军思想，学

真理明事理，以真心固初心，让青年官

兵思想有指南、奋进有航标。

感人心者，莫先乎情。毛泽东同

志讲，同人民群众的关系不是一般的

方法问题，而是根本态度和根本宗旨

问题。青年官兵视野开阔、追求创

新、崇尚平等、敢闯敢干、渴望认可，

反感呆板说教、简单命令、动辄申斥

等粗暴带兵方法。贴心换真心，用情

聚真情。带兵人应该因地制宜、因势

利导，做到以己度人、以心度心、以情

度情。坚持基层第一、士兵至上，教

育者先接受教育，动人者先感动自

己，看部队似大家庭、把官兵当亲兄

弟、视战士为亲密无间的战友，真正

走进官兵心灵“那片海”，大力解决官

兵的“揪心事”，让大家感受到军营的

魅力、组织的温暖和干部的情义，更

加用心动情干工作、兢兢业业抓落

实、奋发有为谋发展。

网络时代，海量信息铺天盖地、

良莠不齐。青年官兵涉世未深、阅

历尚浅，容易受到错误思潮蛊惑、不

良信息误导。歪理不批，真理难

立。做到以“理”服人，应强化阵地

意识和斗争精神，有理有据明晰事

理、条分缕析说透道理、循序渐进浸

润心理。讲好国史、党史、军史，用

建党建军波澜壮阔的历史教育官

兵，真正认清“军队非党化、非政治

化”和“军队国家化”等论调的险恶

用心，保持战略定力、政治定力，更

加自觉地凝聚在党的旗帜下，为强

军兴军伟大事业而奋斗。接受优秀

传统文化熏陶，自觉践行社会主义

核心价值观，立德修身、明德润心、

怀德自重，坚决摒弃金钱至上、等价

交换、享乐主义等错误思想，以“四

有”新时代革命军人的崭新风貌，汇

聚起强军兴军的磅礴力量。

注
重
以
﹃
理
﹄
服
人

■
杨
茂
华

障碍场的旋转梯上，一名士兵手

拉脚蹬努力保持平衡，迅速登上旋转

梯。攀越障碍的过程中，速度决定着

成绩好坏。在障碍物上停下来，不但

会增加恐惧、耗费时间，而且停得越

久，保持平衡会变得愈发困难。只有

克服恐惧心理，大胆前行不停步，才能

一鼓作气跨越障碍。

心态决定状态，状态影响成败。做

任何事情，如果我们遇到一点挫折阻力

就畏葸不前，势必会被恐惧心理所笼罩，

失去前进动力。只有蔑视困难，战胜恐

惧，把它踩在脚下，才能一往无前，跨过

一个个沟坎，一步一步接近成功。

一往无前——

心态决定状态
■张钰浩/摄影 王 卓/撰文

●“榜样是看得见的哲理”。
从身边榜样身上，我们感悟的是忠
诚的本色和党性的光芒，品味的是
崇高的境界和大爱的情怀，催生的
是奋进的力量和使命的担当

开展“不忘初心、牢记使命”主题

教育，一个重要途径就是对照先进典

型、身边榜样，学习他们纯粹的内心、

可贵的品质和崇高的境界。姜泗长、

牟善初、黄志强、卢世璧、盛志勇、苏鸿

熙、周继林、叶惠方、陈菊梅、冯理达、

华益慰……在解放军总医院院史馆里，

有这样一串闪亮的名字。这些医学大

家、老共产党员，初心不改、奋斗不止，

他们一生爱党、护党、为党，对党忠诚是

他们共同的突出品质。

抉择面前，这些医学大家毅然放弃

“小我”、一心追随党，源于什么？源于

对落后就要挨打的深刻感知，源于对新

旧社会的鲜明对比，源于跟着共产党、

建设新中国的强烈担当。我们应像他

们那样，深悟“中国共产党为什么‘能’、

马克思主义为什么‘行’、中国特色社会

主义为什么‘好’”的真谛，把信仰建立

在对科学理论的深刻理解之上。在“不

忘初心、牢记使命”主题教育中，要把学

习习近平新时代中国特色社会主义思

想和习近平强军思想作为重要内容，读

原著、学原文、悟原理，全面系统学、深

入思考学、联系实际学，把学习成果内

化为价值认同，转化为行动自觉，真正

做到“理论学习有收获”。还要重点学

好中国人民近代以来 170多年的斗争

史、中国共产党90多年的奋斗史、中华

人民共和国70年的发展史，掌握科学的

历史观和方法论，强化只有共产党才能

救中国、只有中国特色社会主义才能发

展中国的历史自觉。既要立足社会主

义初级阶段基本国情，准确把握我国由

大向强的历史方位和时代坐标，增进对

党的基本理论、基本路线、基本方略的

理解认同；又要透过党的十八大以来我

党我军取得的历史性成就、发生的历史

性变革，着力增强“四个意识”、坚定“四

个自信”、做到“两个维护”，贯彻军委主

席负责制。

“信仰认定了就要信上一辈子”。

一生忠于党，就要聚焦绝对忠诚加强政

治锻造，不为挫折所困，不为浮躁所扰，

做到一种信仰、一生担当，一次宣誓、终

生恪守。无论成长顺与逆，都要感恩。

干部成长，尽管离不开个人奋斗，但更

重要的是党组织的关怀培养，所以要常

思参加革命为什么、现在当干部做什

么、将来身后留什么，“进了党的门，就

是党的人”，永远相信组织、依靠组织、

服从组织，决不能顺风顺水时忠诚，遭

遇逆境时就动摇忠诚信念。人生不可

能都是鲜花荣誉、一片坦途。无论身处

何种境况，都应淡泊明志、宁静致远，多

做“地平线以下”的工作，多做“续火添

柴”的工作，在平凡中追求伟大，在平淡

中保持激情，在平常中担当重任，彰显

共产党人和革命军人应有的人生追求、

人生价值、人生境界。无论得到多与

少，都要珍惜。一个人不能选择历史，

但可以选择自己的追求。要多问我为

党和人民奉献了什么，多追求精神上的

富足，不贪一时之功，不图一时之名，珍

惜岗位、珍惜组织的信任，做到“组织赋

予一个平台，就还组织一个精彩”。

忠诚要用初心来支撑，靠担当来体

现。一生献给党，就要让初心扎根、让

使命落地，决不能把忠诚当作挂在嘴边

的说辞、喊在嘴上的口号。要用起而行

之的奋力奔跑、攻坚克难的实际行动，

托举起强军事业，诠释对党的忠诚、对

人民的赤诚。用“计利当计天下利”的

情怀彰显忠诚，始终把强军事业高高举

起，时刻把统帅重托和官兵期待记在心

中，把党和人民事业需要作为个人选择

标准，个人“小我”服从强军“大我”，少

些出路与后路的纠结、前方与后院的顾

虑，以服从大局、勇于牺牲的精神向组

织交出合格答卷。用“撸起袖子加油

干”的奋斗砥砺忠诚，争挑最重的担子、

敢啃最硬的骨头，不仅要有“功成不必

在我”的精神境界，还要有“功成必定有

我”的历史担当，以逢山开路、遇水架桥

的坚韧执着，让强军蓝图在岗位实践中

落地生根。用“春蚕到死丝方尽”的奉

献体现忠诚，始终牢记“被党需要是一

种幸福，为党奉献是一种价值”，真诚对

待组织、真心关爱他人、真情回报社会，

耐得住寂寞、守得住清贫、抵得住诱惑，

以一生的真情投入、一生的不懈奋斗为

党分忧、为党尽责、为党增光添彩。

“榜样是看得见的哲理”。从身边

榜样身上，我们感悟的是忠诚的本色和

党性的光芒，品味的是崇高的境界和大

爱的情怀，催生的是奋进的力量和使命

的担当。他们就像一面面镜子，促使我

们自我完善、净化心灵；他们就是一个

个标杆，鞭策我们不忘初心、牢记使命；

他们具有一种直达人心的力量，激励我

们攻坚克难，顽强拼搏，为实现党在新

时代的强军目标、全面建成世界一流军

队而不懈奋斗。

（作者单位：解放军总医院政治工

作部）

忠诚：用初心支撑，靠担当体现
■焦占锋


