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“车到山前必有路”这句俗语，是说

前进过程中虽然会遇到一些困难，但是

到一定时候总会有解决的办法。这句

话鼓励了一些人，却也颓废了一些人。

说鼓励，是因为这些人在面对无法预知

的未来时，从眼前做起，认真学习，努力

实践，一步一个脚印地向前走；说颓废，

则是一味等待，不去想办法，总想事到

跟前再找路，那是不行的。

当“车”到山前时，如果此前已经

积蓄了足够的知识与能力，就能有信

心去寻找那条翻山的路；相反，如果

盲目相信“车到山前必有路”，不思进

取，虚度光阴，“车”到山前了还真找

不到路。

信奉“车到山前必有路”的同志，

大约有三种心理状态：一是等靠心

理。他们习惯了工作的按部就班，遇

到困难有组织解决，出现问题有领导

撑着，每每遇事总有“贵人相助”，所以

“车到山前”，“路”也就应“愿”而生。

二是侥幸心理。别人能够“逢凶化

吉”，自己为何不会“遇难呈祥”？于

是，“车到山前必有路”成了他们聊以

自慰的口头禅。三是应付心理。做事

只求“过得去”，不求“过得硬”，本该及

早动手提前准备的却一拖再拖，拖到

跟前，便“慌不择路”，结果可想而知。

“车到山前必有路”，理解好了，

可以给人战胜困难的信心和勇气；理

解偏了，则容易成为松懈懒散的挡箭

牌。古人说：“人无远虑，必有近忧。”

看不到前面可能出现的困难和潜在

的问题，就不可能有针对性地采取相

应措施。“临时抱佛脚”也许能顶一阵

子，但解决不了根本性问题、管不了

长远。

“工欲善其事，必先利其器”。在

还未到达山前时，应明确目标和方向，

做好攻坚克难的准备。一方面，努力

进行理论武装，掌握过河的“桥与船”；

另一方面，在实践中有针对性地加强

锤炼，提高能力素质。只要把工作提

前做好了，有了翻山过坎的充足准备，

在遇到困难阻障时，就没有翻不过的

山、过不去的坎。

车到山前，有招才有路
■于 喜

●党性锤炼，是共产党员本质
上的改造。这个本质，核心在于一
个“真”字，它不是看说得有多漂
亮、喊得有多响亮，而是要见于心、
践于行

真，《现代汉语词典》解释为：“真

实，跟‘假、伪’相对”，还有“本性、本原”

的意思。做人，要做真人，是中华民族

的传统美德；做共产党员，要做真正的

共产党员，是党章党规的基本要求。反

思一些党员干部因违纪违法被查处的

教训，主要是忘了初心、忘了本原，少了

做人之真、党性之真，最终被钉在了耻

辱柱上。

党性锤炼，是共产党员本质上的改

造。这个本质，核心在于一个“真”字，

它不是看说得有多漂亮、喊得有多响

亮，而是要见于心、践于行。

坚定信仰真忠诚。对党忠诚越纯

粹，党性就越坚定。纯粹的忠诚来自于

坚定的信仰。1928年3月20日，共产党

人夏明翰在就义前写道：“砍头不要紧，

只要主义真。杀了夏明翰，还有后来

人。”这，就是真信仰；一位参加过长征

的老红军讲：“组织要我一次把血流完，

我就一次流完，组织要我一滴一滴地

流，我就一滴一滴地流。”这，就是真忠

诚。我们党能在磨难中发展壮大，不断

从胜利走向胜利，靠的就是无数共产党

人“断头流血以从之”的坚定信仰和绝

对忠诚。近读《习近平的七年知青岁

月》，习主席年轻时在陕北农村插队，先

后写过8份入团申请书、10份入党申请

书，对党的信仰与追随是何其坚定！事

实表明，忠诚是有质量的，必须至真至

纯，要用绝对作标准；忠诚是有重量的，

必须一诺千金，要用担当来诠释；忠诚

是有变量的，必须防微杜渐，要用一生

来修炼。

思想追随真看齐。看齐怎么看，关

键在思想。70多年前，毛主席在党的七

大预备会议上讲：“一个队伍里头，人们

的思想有正确的，也有错误的，经常是

不整齐的。”“我们要向中央基准看齐，

向大会基准看齐。”70多年后，习主席强

调要强化看齐意识，经常、主动向党中

央看齐。看齐既是优良传统，更是政治

要求。然而现实中，有的同志口头上也

喊看齐，而实际上却看不到全局、看不

清大势，过于看重眼前利益、个人得

失。看齐要讲标准，这个标准，就是来

自党中央、中央军委和习主席的声音。

做到真看齐，就要在思想上和行动上经

常与党中央、中央军委的决策部署对

表，与习主席的指示要求对表，切实做

到思想统一、步调一致。

纯正党性真交锋。党内政治生活是

锤炼党性的“大熔炉”，身为共产党员，就

要敢于并善于通过严肃认真的党内政治

生活锤炼党性。然而不可否认，曾有一

段时间，组织生活不真抓，走了过场；批

评和自我批评不真讲，缺了辣味；存在问

题不真改，成了半拉子工程，熔炉没了温

度，党性蒙了灰尘。毛主席讲：“我们同

志的思想，我们党的工作，也会沾染灰尘

的，也应该打扫和洗涤。”所以，要敢于刀

口向内，善于自我革新。经常问一问，自

我解剖见真心了吗？自觉对照理论理

想、党章党纪、民心民声、先辈先进“四面

镜子”，勇于剖析自己的缺点和不足，实

事求是认识和把握自己。问一问，相互

批评见原则了吗？大力发扬认真较真的

精神，积极开展思想斗争，经常红红脸、

出出汗。问一问，接受检验见行动了

吗？有缺点克服缺点，有问题解决问题，

有错误改正错误，切实在烧旺“大熔炉”

中，唤起入党初心，永葆党员本色。

攻坚克难真担当。担当，体现着党

员干部的党性和觉悟、胸襟和勇气、修养

和风范。真正的党性不是平时的口号和

表态，而是关键时刻挺身而出的勇气担

当。“疾风识劲草，烈火见真金”，担当之

中见党性。用强军事业考问担当，却有

一些党员干部，面对使命任务，不求作为

得过且过，面对歪风邪气，明哲保身不敢

斗争，这些都是与共产党人的党性要求

相背离的。毛主席讲：“我们是为着解决

困难去工作、去斗争的。越是困难的地

方越是要去，这才是好同志。”当前，正值

改革攻坚期、奠基启新期，强军征程上有

着诸多风险挑战，面临不少矛盾困难，迫

切需要广大党员干部敢担当、能担当、真

担当，做到面对大是大非敢于亮剑，遇到

矛盾敢于迎难而上，危急时刻敢于挺身

而出，出现失误敢于承担责任，对于歪风

邪气敢于坚决斗争。

历史和现实反复证明，党性锤炼只

有进行时，没有完成时；只能追求至真，

不能掺任何杂质。锤炼党性，就要自觉

按照习主席所要求的，“随时准备坚持

真理、随时准备修正错误”。通过不断

加强党性锤炼，让自己理想更加坚定、

信念更加执着、能力更加过硬、作风更

加严实，以昂扬精神状态和优异工作成

绩迎接党的十九大胜利召开。

（作者单位：第74集团军）

党性锤炼重在一个“真”字
■刘洪军

●“不虑于微，始成大患；不防
于小，终亏大德”。必须从点滴做
起、从小处严抓，谨慎交往圈，净化
生活圈，纯洁娱乐圈

评价一个人谨小慎微，往往多带否
定意味。然而，在纪律规矩面前，还是谨
小慎微些好。谨小慎微是一种性格特
点，但表现在自律方面，它又不仅仅是性
格上的反映。对党员干部来说，纪律面
前谨小慎微，是一种党性自觉，值得充分
肯定并大力提倡。

纵观近年来一些党员干部违纪违
法案件，当事人忏悔时往往都讲到“悔
不该当初”，正因为当初没有谨小慎微，
才导致自己一步步滑向违纪的泥淖，最
终跌入违法犯罪的深渊。当他们第一
次乱交往、第一次乱伸手时，内心也曾
矛盾和斗争过，但最终还是屈服于贪欲
邪念，“湿了第一只鞋，就收不住第二只
脚”，在错误的道路上越走越远。“君子
慎始而无后忧”“不慎于初，必悔于终”，
所以，从一开始就要在遵纪守法上谨小
慎微，自觉克服“自我原谅”的麻痹心
理、“试试无妨”的侥幸心理、“人云亦
云”的从众心理，谨慎对待人生中的每

个“第一次”。
“不虑于微，始成大患；不防于小，

终亏大德”。一个人思想和行为滑坡之
初，常有的一种心理就是“小事一桩，下
不为例”。但是往往随后便发展为不守
纪律、任性妄为。无数教训告诉我们，
“下不为例”实则“必有下例”，必须从点
滴做起、从小处严抓，谨慎交往圈，净化
生活圈，纯洁娱乐圈，任何情况下都做
到“心不动于微利之诱”“目不眩于五色
之惑”。
“莫见乎隐，莫显乎微，故君子慎其

独也”。在违规违纪的党员干部中，不
乏曾经在工作岗位上有过建树、作出贡
献者。这些人得到过组织褒奖，赢得过
群众认可，结果铸成大错后，不但组织
痛惜，群众也难以理解。其中一个重要
原因，就是他们在不为人知、不受约束
的时间空间里，思想放松，行为放纵，最
终把自己装进了法纪的牢笼。所以，做
到谨小慎微，还要在别人看不到的时
候，也能十分谨慎；在别人听不到的时
候，也能十分警惕；在别人管不到的时
候，也能十分自律。

小事虽小可以动全局、微言虽微
可以弘大义。身为党员干部，只有时
时处处守好小节，“勿以恶小而为之，
勿以善小而不为”，才能抗干扰、拒腐
蚀、正品行，既干事，又干净，向组织交
出一份合格答卷。

纪律面前谨小慎微些好
■刘 亮

●坚韧，是一种愈挫愈勇、迎难
而上、无坚不摧的品质，是军人气
质的“闪亮标签”，也是担当强军重
任的时代要求

9月23日，在给南开大学8名新入

伍大学生的回信中，习主席对怀揣理想

投身军营的青年提出希望：“把热血挥

洒在实现强军梦的伟大实践之中，在军

队这个大舞台上施展才华，在军营这个

大熔炉里淬炼成钢，书写绚烂、无悔的

青春篇章。”淬炼成钢，是习主席谆谆教

诲的核心要义。王锐的成长之路，就生

动诠释了“淬炼”的丰富内涵。备战驾

驶特级，他铆在驾驶椅上刻苦练习，手

掌磨出血泡、磨起老茧，也决不放弃；参

加海训，他腿上生出鸡蛋大的脓包，依

然坚持钻进战车参加训练。面对各种

各样的挑战，王锐总能以百折不挠的斗

志和毅力，战胜困难，克服险阻，书写出

一名战士的铁血荣光。

钢与铁的主要区别，就在于钢比

铁更加坚韧，也因此，人们常说“好钢

用在刀刃上”。由铁到钢，是一个反复

淬炼的过程；淬炼的结果，就是成就坚

韧的质地。人的成长也是这样，“古之

立大事者，不惟有超世之才，亦必有坚

忍不拔之志”。坚韧，是一种愈挫愈

勇、迎难而上、无坚不摧的品质，是军

人气质的“闪亮标签”，也是担当强军

重任的时代要求。

克劳塞维茨说：“物质的原因和结果

不过是刀柄，精神的原因和结果才是锋

利的刀刃。”我军之所以能屡胜强敌，就

在于“钢少但气多”，有着“谜一样的东方

精神”。自古以来，战场就被人们视为

“死生之地”，军旅就被视为“擐甲执兵，

固即死也”的危险职业，而带着血色的胜

利，只垂青于敢于突破、一往无前的军

队，垂青于英勇无畏、坚韧顽强的军人。

坚韧是一种强大的精神力量，特别

是对于在长期和平环境和家庭百般呵

护中成长起来的这一代年轻人，更加需

要甩掉身上的“骄”“娇”二气，像王锐那

样不服输、能吃苦，有血性、敢担当，自

觉投身军营的火热实践，让自己在风雨

中经受千磨万击，由温室里的花朵变成

坚韧挺拔的大树。

在任务摔打中培育“烈火焚身若等

闲”的坚韧。“素练之卒，不如久战之

兵”。锤炼军人血性，锻造战斗精神，离

不开急难险重任务的摔打磨练。面对

担负的新职能新使命，青年官兵需要自

觉从难从严加强锻炼，在遂行多样化军

事任务中淬炼自己，在置身血与火的挑

战中锤炼意志，如此方能锻造出坚不可

摧的精神利刃，把艰难困苦踩在脚下，

练就一副能担当的铁肩膀，成为胜任未

来战场打赢使命的精兵强将。

在逆境挫折中砥砺“千锤万凿出

深山”的坚韧。孟子云：“天将降大任

于斯人也，必先苦其心志，劳其筋骨，

饿其体肤，空乏其身，行拂乱其所为，

所以动心忍性，曾益其所不能。”当前，

国防和军队改革正有序推进，人民军

队面临体制重塑和练兵备战的双重使

命，青年官兵只有自觉在实战环境中

壮胆魄、练心理、强技能，在高强度的

对抗中磨砺狼性，在忍耐煎熬中砥砺

韧劲，才能锤炼出“烈火焚身，也岿然

不动”的顽强意志，培养出“身陷绝境，

也坚守战位”的血性品质，以昂扬斗志

走好强军兴军的“万里长征”。

“国之大事，在祀与戎”。面对未来

竞争激烈的战场、实力强大的对手，要

实现能打胜仗的目标，就只有始终保持

万苦不惧、万难不屈、万死不辞的意志

品质，遇危不乱、处险从容，方能在未来

战场上成为胜战打赢的钢刀利刃，用火

热青春熔铸强军卫国的人生誓言。

千磨万击 淬炼成钢
■南正轩

成功的秘诀就在于，坚持到最后一分钟。
郭 蒙 图/文
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学王锐矢志强军，让军旅人生出彩④

■好战士就要多一分坚韧 ——

知行论坛

●在认清首任地位、担起首
任职责的同时，把搞好内部团结
作为一项严肃的工作来对待，发
挥主观能动性，锻造过硬领导班
子，切实发挥好战斗堡垒作用

军队规模结构和力量编成改革为

强军兴军打下了坚实基础、创造了新

的机遇。调整改革中，如何积极适应

新职能新使命新要求，进一步增强党

组织的凝聚力、战斗力，是一个现实而

紧迫的课题。特别是一些新调整组建

单位，班子成员工作经历、脾气秉性、

处事风格等存在差异，在磨合的过程

中难免会出现这样那样的问题。这个

时候，尤其需要班子成员在认清首任

地位、担起首任职责的同时，把搞好内

部团结作为一项严肃的工作来对待，

发挥主观能动性，锻造过硬领导班子，

切实发挥好战斗堡垒作用。

讲团结，首先要讲原则。那种靠违

背原则换得一团和气，搞“你好我也好，

过去就拉倒”的做法，只能掩盖矛盾，弱

化党性，最终导致班子成员离心离德。

相反，坚持党性原则才是融洽班子成员

关系、增强班子团结的基础。因此，必

须依靠坚强的党性原则促进班子的团

结统一，通过严守党的纪律规矩、发扬

优良传统来把大家团结起来、统一起

来。真正出以公心干工作，在大是大非

面前敢于坚持原则，在歪风邪气面前敢

于坚决斗争，彼此间该拉袖子的拉袖

子、该提领子的提领子。在具体工作

中，要严格区分公与私、情与法、义与利

的界限，决不能钻制度的空子、打纪律

的擦边球，更不能在程序之外设程序、

规矩之外立规矩。要严格按照组织程

序、纪律要求办事，让每一项工作都能

经得起官兵评议。

有权必有责，有责必担当。正确看

待和行使手中权力，也是搞好团结的重

要基础。党员干部走上领导岗位，是为

了更好地发挥作用，为党和人民干更多

的事情。大家工作分工上虽然彼此有

别，有主有次，但都在为共同的目标而

努力奋斗。所以，班子成员应自觉把个

人融进集体之中，摆正自身位置，做到

不为同志间分歧“争面子”、不为个人进

退“伤脑子”；对组织和群众应常怀敬畏

之心，把姿态放低一点，不能只讲个性

不讲团结，甚至将个人意志凌驾于组织

之上。班子成员特别是班长、副班长要

注意发扬民主，广开言路，集思广益，凝

聚一切干事创业的意志力量。

党委班子要形成一个坚强的战斗

集体，需要班子成员牢固树立大局观

念，站在部队建设全局的高度看待和

思考问题，同心抓工作，合力搞建设，

始终保持党委班子在思想和行动上的

团结统一。具体而言，就是要在积极

维护大局的基础上，自觉形成互相尊

重不争权、互相商量不专权的良好氛

围。彼此间多一些信任、少一些猜疑，

多一些让功揽过、少一些争功诿过。

书记、副书记要积极引导班子成员加

强沟通协调，增强班子成员补位意识，

平时互相支持，困难时互相帮助，不在

关键时刻“撤梯子”；同时，班子成员要

为党委集体用力、下级要为上级用力，

不在关键时刻“掉链子”。一切从大局

出发，保证各项工作随时有人干、有人

管，在相互补台中，推动单位建设“好

戏连台”。

班子成员从根本上讲，彼此是同

志关系，在平时交往中要干干净净、清

清爽爽，不能拉拉扯扯，更不能把江湖

习气、哥们义气带进班子。豁达大度、

谦让容人，是同志间合作共事的必备

素质。班子成员要努力培养容人容事

的宽广胸怀，能够正确对待批评，听得

进不同声音，善于与有不同意见的同

志相处。在不违反原则的前提下，对

同志多一些理解之心、包容之心、关爱

之心，营造和谐氛围，增强班子凝聚

力，努力在“新体制时间”里跑好“第一

棒”、干好“第一任”。
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